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ΕΤΗΣΙΟ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟ ΣΧΕΔΙΟ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ ΤΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΣΤΗΝ 

ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗ ΗΛΙΚΙΑ, ΤΗΣ ΣΧΟΛΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ ΑΓΩΓΗΣ 

 
 

ΣΥΝΟΔΕΥΤΙΚΟ ΚΕΙΜΕΝΟ 

 

ΠΥΛΩΝΑΣ Ι Εκπαίδευση 

Στον Πυλώνα Ι περιλαμβάνονται οι κάτωθι τομείς: 

1. Αναβάθμιση, ενίσχυση και εκσυγχρονισμός των προπτυχιακών και μεταπτυχιακών 

προγραμμάτων σπουδών  (άρθρο 27§3α του ν. 4957/2022) 

(Προτάσεις σχετικά με την αναβάθμιση, ενίσχυση και εκσυγχρονισμό των προγραμμάτων 

σπουδών, λαμβάνοντας υπόψη α) τις εξελίξεις της επιστήμης β) την εσωτερική και εξωτερική 

αξιολόγηση των προγραμμάτων γ) το ενδιαφέρον των υποψηφίων φοιτητών δ) τη διασύνδεση 

των προγραμμάτων με την αγορά εργασίας και ε) τη συμβολή τους στη βασική και εφαρμοσμένη 

έρευνα.) 

5. Ανάπτυξη και αξιοποίηση πανεπιστημιακών εργαστηρίων, κλινικών και μουσείων (άρθρο 

27§3δ του ν. 4957/2022)  

(Προτάσεις σχετικά με την ανάγκη ίδρυσης, συγχώνευσης ή κατάργησης πανεπιστημιακών 

εργαστηρίων, κλινικών και μουσείων με στόχο την υποστήριξη και ανάπτυξη των εκπαιδευτικών 

και ερευνητικών δραστηριοτήτων τους και την παροχή υπηρεσιών προς τρίτους (φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα.) 

4. Ανάπτυξη υποδομών και αναβάθμιση του εξοπλισμού (άρθρο 27§3δ του ν. 4957/2022)  

(Προτάσεις σχετικά με τις δράσεις αναβάθμισης και προμήθειας νέου εξοπλισμού και υποδομών.)   

 

Επιμέρους Στόχοι 

 
 Τροποποίηση ΠΠΣ/Ανακατανομή ECTS: Μόνιμη μέριμνα του Τμήματος είναι η 

αναδιάρθρωση του υπάρχοντος Προπτυχιακού Προγράμματος Σπουδών και η 

ενίσχυση του ιδιαίτερου χαρακτήρα του, ώστε αυτό να αποτελεί ανταγωνιστικό πόλο 

έλξης υποψήφιων φοιτητών/τριών, σε σχέση με τα υπόλοιπα Τμήματα Προσχολικής 

Εκπαίδευσης στην Ελλάδα (ομοειδή). (Σχετικά πεδία 

ανταγωνιστικότητας/διαφοροποίησης μπορούν να είναι: η μη τυπική εκπαίδευση, η 

διαπολιτισμική εκπαίδευση, η εκπαίδευση μειονοτήτων και η αντίστοιχη εκπαίδευση 

εκπαιδευτικών, κ.ά). Κατά το ακαδημαϊκό έτος 2023-2024 έλαβε χώρα αναδιάρθωση 
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του ΠΠΣ.  Κατά το ακαδημαϊκό έτος 2024-2025 αναμένεται αναδιάρθωση μικρής 

κλίμακας (βλ. Πυλώνας Ι, σημείο 1.1.) 

 Αύξηση μαθημάτων ελεύθερης επιλογής από άλλα Τμήματα, ώστε να διευρύνεται η 

διεπιστημονικότητα του Προγράμματος Σπουδών, να αυξάνονται οι δυνατότητες 

επιλογής των φοιτητών σε αντικείμενα που αγγίζουν τα ενδιαφέροντα που 

αναπτύσσουν στη διάρκεια των σπουδών τους και να προάγεται η βέλτιστη κατανομή 

των φοιτητών ανάμεσα στα προσφερόμενα μαθήματα επιλογής του Τμήματος, με 

όφελος την καλύτερη αναλογία φοιτητών/διδασκόντων σε αυτά. (βλ. Πυλώνας Ι, 

σημείο, 1.2.) 

 Επέκταση της Πρακτικής Άσκησης και σύνδεσή της με την αγορά εργασίας, σε 

συνεργασία με φορείς τυπικής και μη τυπικής εκπαίδευσης (ιδιωτικούς, δημόσιους, 

δημοτικούς). (βλ. Πυλώνας Ι, σημείο 1.3.) 

 Αύξηση συμμετοχής φοιτητών σε ερευνητικές ομάδες μέσω της εμπλοκής τους σε 

κοινές ερευνητικές δράσεις με τα μέλη ΔΕΠ/ΕΔΙΠ του Τμήματος, μέσω της εκπόνησης 

κοινών εργασιών με συμφοιτητές τους, που αναλαμβάνουν να διεκπεραιώσουν στα 

πλαίσια μαθημάτων, όπως και μέσω της ενθάρρυνσης και καθοδήγησής τους ως προς 

το να σχηματίζουν, ιδία βουλήσει, ερευνητικές ομάδες για την πραγματοποίηση μιας 

έρευνας, με σκοπό την ολοκλήρωσή της και την παρουσίαση των αποτελεσμάτων της. 

(βλ. Πυλώνας Ι, σημείο 1.4.) 

 Έκδοση επιστημονικού περιοδικού με προσανατολισμό στην έρευνα στην 

εκπαίδευση, με ένα τουλάχιστον τεύχος ανά έτος και ένα ειδικό τεύχος σε 

εξειδικευμένα αντικείμενα/θέματα. (βλ. Πυλώνας Ι, σημείο 1.5.) 

 Οργάνωση φοιτητικών συνεδρίων με την ενθάρρυνση και την καθοδήγηση των 

μελών ΔΕΠ/ΕΔΙΠ σε βασικές περιοχές των επιστημών της εκπαίδευσης, στα οποία θα 

παρουσιάζονται επιστημονικές έρευνες που έλαβαν χώρα στο πλαίσιο εργασιών που 

εκπόνησαν οι φοιτητές (πτυχιακών, μεταπτυχιακών, διδακτορικών) αλλά και 

εστιασμένα σε περιοχές/θέματα ειδικού ενδιαφέροντος για τους φοιτητές, όπως 

παραδείγματος χάριν, οι σπουδές τους στις επιστήμες τις εκπαίδευσης και η αγορά 

εργασίας, οι μεταπτυχιακές σπουδές κ. ά. (βλ. Πυλώνας Ι, σημείο 1.6.) 

 Ανάπτυξη δράσεων ειδικού ενδιαφέροντος (workshops, διαγωνισμοί) των 

εργαστηρίων του Τμήματος, σε θέματα που αφορούν και ενεργοποιούν την 

εκπαιδευτική δραστηριότητα και τα οποία συμβάλλουν στη διεύρυνση/εξειδίκευση 

της εκπαίδευσης των φοιτητών. (βλ. Πυλώνας Ι, σημείο 1.7.) 

 Εφαρμογή σύγχρονων μεθόδων διδασκαλίας και αξιοποίηση ψηφιακών 

εκπαιδευτικών τεχνολογιών και εργαλείων, σε συνεργασία με το Κέντρο Υποστήριξης 
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Διδασκαλίας και Μάθησης του Δ.Π.Θ., ως προς το μέρος που αφορά την εκπαίδευση 

των μελών ΔΕΠ/ΕΔΙΠ σε αυτά, αλλά και μέσα από την συνεργασία των διδασκόντων. 

(βλ. Πυλώνας Ι, σημείο 1.8.) 

 Ενίσχυση βιωματικής μάθησης (εργαστηριακών μαθημάτων, εκδρομών, κ.ά.) μέσα 

από την ενθάρρυνση και κινητοποίηση των διδασκόντων προς αυτή την κατεύθυνση 

και την υλικοτεχνική τους υποστήριξη. (βλ. Πυλώνας Ι, σημείο 1.9.) 

 Ενίσχυση των κοινωνικών και ήπιων δεξιοτήτων στα προγράμματα σπουδών, εκ 

μέρους των διδασκόντων, προκειμένου οι φοιτητές να γίνουν κάτοχοί τους, στην 

πλήρη ανάπτυξή τους. (βλ. Πυλώνας Ι, σημείο 1.10.) 

 Εισήγηση για την ίδρυση νέου ΠΜΣ που θα είναι προσανατολισμένο στις 

επιστημονικές εξελίξεις και τις εξελίξεις στην αγορά εργασίας και θα μεριμνά για την 

ενίσχυση του ιδιαίτερου προφίλ του Τμήματος (εκπαίδευση σε πολυπολιτισμικά 

περιβάλλοντα, καινοτόμες παιδαγωγικές προσεγγίσεις). (βλ. Πυλώνας Ι, σημείο 1.11.) 

 Κατάρτιση μελέτης σκοπιμότητας και βιωσιμότητας και αναλυτικού 

προϋπολογισμού του νέου ΠΜΣ, για το οποίο θα γίνει εισήγηση για την ίδρυσή του. 

(βλ. Πυλώνας Ι, σημείο 1.12.) 

 Ίδρυση νέου εργαστηρίου ή/και διεπιστημονικού εργαστηρίου (άρθρο 46): Κατά το 

επόμενο ακαδημαϊκό έτος αναμένεται η ίδρυση νέου εργαστηρίου του Τμήματος στον 

χώρο της Πρακτικής Φιλοσοφίας και των Παιδαγωγικών Παρεμβάσεων στην 

Εκπαίδευση. (βλ. Πυλώνας Ι, σημείο 1.13.) 

 Ανάπτυξη συνεργειών με Ιδρύματα ημεδαπής ή/και αλλοδαπής (άρθρο 49), μέσα 

από τα εργαστήρια του Τμήματος, για την υλοποίηση δράσεων από κοινού, 

παραδείγματος χάριν: έρευνες, συνέδρια, ημερίδες, διαλέξεις. Επίσης, ανάπτυξη 

συνεργειών για την ανάληψη και πραγματοποίηση ερευνητικών προγραμμάτων, στις 

οποίες θα συμμετέχουν μέλη ΔΕΠ/ΕΔΙΠ του Τμήματος. (βλ. Πυλώνας Ι, σημείο 1.14.) 

 Εκπόνηση ερευνητικών και αναπτυξιακών προγραμμάτων (άρθρο 49 § 1 ζ) από τα 

εργαστήρια του Τμήματος, χρηματοδοτούμενων από εθνικούς ή διεθνείς πόρους. (βλ. 

πίνακα 1, σημείο 1.15.) (βλ. Πυλώνας Ι, σημείο 1.15.) 

Ανάπτυξη υποδομών-Αναβάθμιση εξοπλισμού: Αν και το Τμήμα διαθέτει ικανοποιητικό 

εξοπλισμό σε ποσότητα όσο και σε ποιότητα, το βασικό ζήτημα είναι οι ανεπαρκείς κτιριακές 

υποδομές, καθώς και το γεγονός ότι τα υφιστάμενα κτίρια δεν επαρκούν για την κάλυψη των 

αναγκών και των δύο Τμημάτων της Σχολής Επιστημών Αγωγής. Λόγω της παλαιότητας των 

κτιρίων υπάρχουν διάφορα ζητήματα (π.χ. δεν υπάρχει σύγχρονος τύπος μόνωσης σε τοίχους, 
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κουφώματα, παράθυρα και στέγες). Επιπλέον, ορισμένοι χώροι δεν είναι επαρκείς για την 

κάλυψη των διδακτικών αναγκών. Τέλος, αυτός είναι και ένας πολύ σημαντικός ανασταλτικός 

παράγοντας για τη δημιουργία νέων εργαστηρίων και ερευνητικών δραστηριοτήτων. 

 Ως προς την ανάπτυξη υποδομών: Στη βάση των προτάσεων της αξιολόγησης 

απαιτείται βελτίωση των κτηριακών υποδομών (αίθουσες, εργαστήρια κ.ά.) αλλά και 

ενίσχυση βασικών τεχνικών υποδομών (π.χ. WiFi) για την ομαλή διεξαγωγή των 

μαθημάτων και απρόσκοπτη χρήση τους από τους φοιτητές/φοιτήτριες. Επίσης, 

κρίνεται αναγκαία η βελτίωση της προσβασιμότητας (δαπάνες για δράσεις 

στήριξης/έργα προσβασιμότητας των ΑΜΕΑ ως προς τον Τακτικό Προϋπολογισμό). 

Τέτοιες εργασίες μπορούν να γίνουν σε συνεργασία/συνεννόηση με τη διοίκηση του 

Πανεπιστημίου.  (βλ. Πυλώνας Ι, σημεία 1.16./1.17./1.18./1.19.)  

 Ως προς την αναβάθμιση εξοπλισμού: Απαιτείται περαιτέρω εμπλουτισμός των 

βιβλιογραφικών πόρων του Τμήματος (π.χ. ξενόγλωσσα βιβλία). Αυτό μπορεί να 

επιτευχθεί μόνο αν υπάρξουν σχετικά κονδύλια προς τη Βιβλιοθήκη της Σχολής. (βλ. 

Πυλώνας Ι, σημεία 1.20./1.21.)   

 

ΠΥΛΩΝΑΣ ΙΙ Έρευνα 

Στον Πυλώνα ΙΙ περιλαμβάνεται ο κάτωθι τομέας: 

3. Ανάπτυξη και ενίσχυση της ερευνητικής δραστηριότητας  (άρθρο 27§3γ του ν. 4957/2022) 

(Προτάσεις σχετικά με τη στοχοθεσία ενίσχυσης της ερευνητικής δραστηριότητας, λαμβάνοντας 

υπόψη α) την προσέλκυση ανταγωνιστικών έργων/ προγραμμάτων β) τη σύσταση νέων 

ερευνητικών ομάδων γ) την αξιοποίηση και τη διεύρυνση του δικτύου συνεργαζόμενων ερευνητών 

δ) τη σύσταση νέων ερευνητικών ομάδων και ε) την προσέλκυση νέων χρηματοδοτήσεων.)  

 

Επιμέρους Στόχοι: 

 Αύξηση αιτήσεων συμμετοχής σε ανταγωνιστικά προγράμματα: Βασικό στοιχείο για 

την ανάπτυξη και ενίσχυση της ερευνητικής δραστηριότητας του Τμήματος αποτελεί η 

συμμετοχή των μελών ΔΕΠ/ΕΔΙΠ του Τμήματος σε χρηματοδοτούμενα ερευνητικά 

προγράμματα (εθνικά ή διεθνή), είτε ως Επιστημονικά Υπεύθυνοι/ες, είτε ως μέλη 

Ερευνητικών Ομάδων έργων που εκπονούνται σε άλλα Ιδρύματα. Κατά το ακαδημαϊκό 

έτος 2023-24 υποβλήθηκαν τρεις προτάσεις με ΕΥ μέλη ΔΕΠ του Τμήματος σε 

ανταγωνιστικά προγράμματα. Για το επόμενο ακαδημαϊκό έτος ορίζεται ως στόχος η 
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υποβολή τεσσάρων προτάσεων. (βλ. Πυλώνας ΙΙ, σημείο 1.1.) 

 Πρόσκληση Καθηγητών στο πλαίσιο ερευνητικών/διδακτικών δραστηριοτήτων – 

Προσέλκυση μεταδιδακτορικών ερευνητών (άρθρο 174): Στόχος του Τμήματος είναι 

να προσελκύσει επίσης καταξιωμένους ερευνητές, τόσο από το εξωτερικό όσο και από την 

Ελλάδα. Δεδομένου ότι αυτό είναι δύσκολο να υλοποιηθεί στο πλαίσιο του άρθρου 171, το 

Τμήμα έχει την πρόθεση να προσκαλέσει χωρίς αποζημίωση τρεις καταξιωμένους 

επιστήμονες από την Ελλάδα και δύο καταξιωμένους επιστήμονες από το εξωτερικό, στο 

πλαίσιο των ερευνητικών και διδακτικών δραστηριοτήτων του. Στόχος, επίσης, του 

Τμήματος είναι η προσέλκυση καταξιωμένων/νέων ερευνητών. Κατά το έτος 2023-24 

συνεργάστηκε με το Τμήμα μία Μεταδιδακτορική Ερευνήτρια (άρθρο 174), η οποία θα 

συνεχίσει την ερευνητική της συνεργασία και κατά το επόμενο έτος. (βλ. Πυλώνας 

ΙΙ, σημεία 1.2./1.3.) 

 Συμμετοχή σε αρχές, επιτροπές, φορείς που καθορίζουν την ερευνητική πολιτική: Ως 

προς τη συμμετοχή σε αρχές, επιτροπές, φορείς, που καθορίζουν την ερευνητική 

πολιτική, δύο μέλη ΔΕΠ του Τμήματος υπήρξαν, κατά το ακαδημαϊκό έτος 2023-24, 

μέλη επιτροπών κρίσης ανταγωνιστικών προγραμμάτων (της Ελλάδας και του 

Εξωτερικού). Η εμπειρία αυτή είναι πολύ σημαντική για την ανάπτυξη τεχνογνωσίας, 

σχετικά με τις προϋποθέσεις και τα κριτήρια επιτυχούς υποβολής ερευνητικών 

προτάσεων και στόχος του Τμήματος είναι να διατηρηθούν τέτοιες συμμετοχές. (βλ. 

Πυλώνας ΙΙ, σημείο 1.4.) 

 Ερευνητικές συνεργασίες με μέλη ΔΕΠ/ΕΔΙΠ και ερευνητικές ομάδες: Ως προς τις 

ερευνητικές συνεργασίες, αρκετά μέλη ΔΕΠ/ΕΔΙΠ του Τμήματος διατηρούν σταθερές 

συνεργασίες με Καθηγητές και Ερευνητικές Ομάδες της ημεδαπής και της αλλοδαπής. 

Στόχος του Τμήματος είναι τέτοιες σχέσεις να ενδυναμωθούν περαιτέρω και να 

καλλιεργηθούν ερευνητικές συνεργασίες με Τμήματα, εργαστήρια και μέλη ΔΕΠ 

άλλων Πανεπιστημίων σε Ελλάδα και εξωτερικό. Τέτοιες συνεργασίες μπορούν να 

οδηγήσουν στο μέλλον στην από κοινού υποβολή ερευνητικών προτάσεων, αλλά και 

στη συμμετοχή μελών ΔΕΠ/ΕΔΙΠ του Τμήματος στη συγγραφική ομάδα επιστημονικών 

εργασιών. (βλ. Πυλώνας ΙΙ, σημείο 1.5.) 

 Οργάνωση επιστημονικών ημερίδων/ εκδηλώσεων – Υποστήριξη φοιτητών και 

ερευνητών για τη δημοσίευση ερευνητικών αποτελεσμάτων σε έγκριτα 

επιστημονικά περιοδικά και συμμετοχή σε συνέδρια – Πρόβλεψη δημιουργίας 

κονδυλίου για την συμμετοχή σε συνέδρια/ εκθέσεις/ εκδηλώσεις δικτύωσης: Στο 

ίδιο πλαίσιο, το Τμήμα κατά το έτος 2023-24 διοργάνωσε μία επιστημονική 

ημερίδα/εκδήλωση σε συνεργασία με το δίκτυο πρακτικών ασκήσεων. Κατά το 
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επόμενο ακαδημαϊκό έτος στοχεύει στη διοργάνωση δύο επιστημονικών εκδηλώσεων. 

Με στόχο την αύξηση της προβολής της ερευνητικής δραστηριότητας του Τμήματος, 

επίσης, το Τμήμα στοχεύει στην αύξηση της υποστήριξης των φοιτητών 

(προπτυχιακών και μεταπτυχιακών) για τη δημοσίευση των ερευνητικών 

αποτελεσμάτων που προκύπτουν στο πλαίσιο των εργασιών τους σε έγκριτα 

επιστημονικά περιοδικά και τη συμμετοχή τους σε συνέδρια. Θα προβλεφθεί, επίσης, 

η δημιουργία κονδυλίου για τη συμμετοχή μελών ΔΕΠ/ΕΔΙΠ του Τμήματος σε 

συνέδρια και εκδηλώσεις δικτύωσης και προβολής του ερευνητικού έργου. (βλ. 

Πυλώνας ΙΙ, σημεία 1.6./1.7./1.8.) 

 Ενίσχυση και αναβάθμιση υφιστάμενων ερευνητικών εργαστηρίων και ίδρυση νέων 

εργαστηρίων σε επιστημονικούς τομείς αιχμής: Η ερευνητική 

δραστηριότητα/δυνατότητα του Τμήματος θα ενισχυθεί, επίσης, με την ενίσχυση και 

αναβάθμιση των υφιστάμενων ερευνητικών εργαστηρίων και την ίδρυση νέων 

εργαστηρίων σε τομείς αιχμής, μέσω σχετικών δράσεων και συνεργασιών. (βλ. 

Πυλώνας ΙΙ, σημείο 1.9.) 

 

ΠΥΛΩΝΑΣ ΙΙΙ Σύνδεση με την Κοινωνία και την αγορά εργασίας 

 

Επιμέρους Στόχοι: 

Για τη σύνδεση με την κοινωνία και την αγορά εργασίας προγραμματίζουμε για το επόμενο 

ακαδημαϊκό έτος σειρά δράσεων, με στόχο τη διασύνδεση με την κοινωνία, την αγορά εργασίας 

και την αξιοποίηση της παραγόμενης γνώσης. Συγκεκριμένα, οι στόχοι μας περιλαμβάνουν τα εξής: 

 

 Ενίσχυση του θεσμού πρακτικής άσκησης – Διεύρυνση του καταλόγου των 

ενδιαφερόμενων επιχειρήσεων (με έμφαση στην ΑΜΘ) που αναζητούν θέσεις 

πρακτικής άσκησης: Επιδιώκουμε την περαιτέρω ενίσχυση του θεσμού της Πρακτικής 

Άσκησης μέσω της αύξησης του αριθμού των συμμετοχών των φοιτητών/τριών και 

των συνεργαζόμενων φορέων. Στόχος του Τμήματος είναι η επέκταση των 

υφιστάμενων συνεργασιών και η σύναψη νέων συμφωνιών με συνεργαζόμενους 

φορείς. (βλ. Πυλώνας ΙΙΙ, σημεία 1.1./1.2.) 

 Ενημέρωση και υποστήριξη των μελών ΔΕΠ/ ερευνητών / φοιτητών για την 

προστασία της πνευματικής ιδιοκτησίας: Στόχος του Τμήματος για το ακαδημαϊκό 

έτος 2024-2025 είναι τα μέλη ΔΕΠ, οι ερευνητές και οι φοιτητές/τριες να λάβουν 

πρόσθετη ενημέρωση και υποστήριξη από το ΚΕΔΙΜΑ σχετικά με την προστασία της 
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πνευματικής ιδιοκτησίας. (βλ. Πυλώνας ΙΙΙ, σημείο 1.3).  

 Οργάνωση και συμμετοχή δράσεων διασύνδεσης (ημέρες καριέρας – επισκέψεις σε 

επιχειρήσεις κλπ): Κατά το ακαδημαϊκό έτος 2023-2024 πραγματοποιήθηκε από το 

Τμήμα Ημέρα Καριέρας με ενδιαφέρουσες δράσεις, στις οποίες συμμετείχαν πλήθος 

φοιτητών/τριών και επιχειρήσεων του ιδιωτικού τομέα. Στόχος του Τμήματος για το 

επόμενο ακαδημαϊκό έτος είναι η περαιτέρω ενίσχυση της διασύνδεσης των 

φοιτητών/τριών με την αγορά εργασίας, μέσα από τη διοργάνωση και συμμετοχή τους 

σε σχετικές δράσεις, αλλά και μέσα από τις επισκέψεις τους σε επιχειρήσεις και 

φορείς εκπαιδευτικού-επαγγελματικού ενδιαφέροντος. (βλ. Πυλώνας ΙΙΙ, σημείο 1.4.) 

 Δημιουργία επιστημονικής συνεργασίας και σύναψη συμφωνίας με κοινωνικούς, 

επιστημονικούς, εκπαιδευτικούς, επαγγελματικούς και αυτοδιοικητικούς φορείς / 

οργανισμούς: Το Τμήμα έχει συνάψει συμφωνίες με φορείς της Αλεξανδρούπολης. 

Στόχος του, κατά το επόμενο ακαδημαϊκό έτος, είναι η ανάπτυξη των συνεργασιών και 

η περαιτέρω διεύρυνση των συμφωνιών. (βλ. Πυλώνας ΙΙΙ, σημείο 1.5) 

 Ανάπτυξη συνεργασιών με επιχειρήσεις για τη συμμετοχή σε εθνικά ή διεθνή 

προγράμματα: Κατά το προσεχές ακαδημαϊκό έτος, στόχος του Τμήματος είναι η 

περαιτέρω ανάπτυξη συνεργασιών με επιχειρήσεις, σε αυτή την κατατεύθυνση. (βλ. 

Πυλώνας ΙΙΙ, σημείο 1.6) 

 Συμμετοχή σε προγράμματα κοινωνικών / πολιτιστικών δράσεων: Το Τμήμα κατά το 

ακαδημαϊκό έτος 2023-2024 συμμετείχε σε προγράμμτα δράσεων κοινωνικού και 

πολιτιστικού χαρακτήρα, όπως θεατρικές παραστάσεις και δράσεις σε συνεργασία με 

τον Δήμο Αλεξανδρούπολης και τη Δημοτική Βιβλιοθήκη της πόλης. (βλ. Πυλώνας ΙΙΙ, 

σημείο 1.7) 

 Ενίσχυση πρωτοβουλιών που σχετίζονται με τον πολιτισμό, την τέχνη και τον 

εθελοντισμό: Στόχος του Τμήματος για το επόμενο ακαδημαϊκό έτος είναι η 

περαιτέρω ενίσχυση των πρωτοβουλιών που σχετίζονται με τον πολιτισμό, την τέχνη 

και τον εθελοντισμό, μέσω της διοργάνωσης σχετικών πολιτιστικών δράσεων και της 

επικαιροποίησης δράσεων που πραγματοποιούνται στο πλαίσιο συνεργασιών με τον 

Δήμο Αλεξανδρούπολης και τη Δημοτική Βιβλιοθήκη. (βλ. Πυλώνας ΙΙΙ, σημείο 1.8) 

 Ενίσχυση δικτύου αποφοίτων Τμήματος - Πρόσκληση αποφοίτων Τμήματος σε 

εκδηλώσεις (ημέρες καριέρας, υποδοχής πρωτοετών κλπ): Κατά το επόμενο 

ακαδημαϊκό έτος επιδιώκουμε την ενίσχυση του δικτύου των αποφοίτων του 

Τμήματος και την ενεργοποίηση τους στα ποικίλα δρώμενά του, μέσω της συμμετοχής 
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τους σε αυτά. (βλ. Πυλώνας ΙΙΙ, σημεία 1.9./ 1.10) 

 

ΠΥΛΩΝΑΣ IV Διεθνοποίηση: Ενίσχυση της διεθνούς  παρουσίας του Δ.Π.Θ. και βελτίωση 

της αναγνωρισιμότητάς του  

 

Επιμέρους Στόχοι: 

Για την ενίσχυση της εξωστρέφειας του Τμήματος προγραμματίζουμε μια σειρά από στρατηγικές 

δράσεις για το ακαδημαϊκό έτος 2024-2025, με στόχο τη διεύρυνση της διεθνούς παρουσίας μας 

και τη δημιουργία ισχυρών συνεργασιών με κορυφαία Πανεπιστήμια παγκοσμίως. Συγκεκριμένα, 

οι στόχοι μας περιλαμβάνουν τα εξής: 

 Οργάνωση θερινού Προγραμμάτος Σπουδών (ΠΣ): Στόχος του Τμήματος είναι ο 

σχεδιασμός της ανάπτυξης και της υλοποίησης εξειδικευμένου Προγράμματος 

Σπουδών κατά τη διάρκεια των θερινών διακοπών του επόμενου ακαδημαϊκού έτους, 

το οποίο θα απευθύνεται τόσο σε φοιτητές από την Ελλάδα όσο και από το εξωτερικό. 

Ο απώτερος στόχος είναι να ενισχυθεί η προσέλκυση φοιτητών από το εξωτερικό, 

ώστε να προωθηθεί η διεθνής αναγνωρισιμότητα του Τμήματος. (βλ. Πυλώνας IV, 

σημείο 1.1.)  

 Διεύρυνση του δικτύου των συνεργαζόμενων Πανεπιστημίων: Επιδιώκουμε 

ερευνητικές και διδακτικές συνεργασίες των μελών ΔΕΠ/ΕΔΙΠ του Τμήματος με μέλη 

ΔΕΠ/ΕΔΙΠ Πανεπιστημίων ή Ερευνητικών Κέντρων της αλλοδαπής, με τις αντίστοιχες 

αμοιβαίες επισκέψεις που μπορεί να προκύψουν στο πλαίσιο των συνεργασιών. 

Αρκετά μέλη ΔΕΠ του Τμήματος διατηρούν ήδη σταθερές συνεργασίες και επαφές με 

Καθηγητές και Ερευνητές της αλλοδαπής. Επίσης, στοχεύουμε να επεκτείνουμε τις 

υφιστάμενες συνεργασίες μας και να συνάψουμε νέες συμφωνίες με Πανεπιστήμια 

διεθνούς κύρους. Η διεύρυνση αυτή θα συμβάλει στην προώθηση της ακαδημαϊκής 

και ερευνητικής συνεργασίας, καθώς και στην ανταλλαγή γνώσεων και καινοτόμων 

πρακτικών.  (βλ. Πυλώνας IV., σημείο 1.2.) 

 Αξιοποίηση της ιδιότητας μέλους της συμμαχίας EMERGE (“Empowering the Margins 

of Europe through Regional and Global Engagement”): Ως μέλος της συμμαχίας 

EMERGE, στοχεύουμε να αξιοποιήσουμε τις ευκαιρίες που παρέχονται για τη 

συμμετοχή σε διεθνή ερευνητικά προγράμματα και την ανάπτυξη κοινών 

εκπαιδευτικών πρωτοβουλιών με τα άλλα μέλη της συμμαχίας. (βλ. Πυλώνας IV., 

σημείο 1.3.) 



9  

 Στοχευμένες ενέργειες προσέλκυσης και αποστολής μελών ΔΕΠ από και προς 

ιδρύματα της αλλοδαπής: Στόχος του Τμήματος για το ακαδημαϊκό έτος 2024-2025 

είναι να προχωρήσει σε στοχευμένες δράσεις για την προσέλκυση διεθνώς 

αναγνωρισμένων ακαδημαϊκών και ερευνητών στο Τμήμα, καθώς και στην αποστολή 

των μελών ΔΕΠ σε κορυφαία Πανεπιστήμια του εξωτερικού. Αυτές οι ανταλλαγές θα 

εμπλουτίσουν την εκπαιδευτική και ερευνητική μας δραστηριότητα και θα 

προωθήσουν την ακαδημαϊκή αριστεία. Ακόμη, οι δράσεις εξωστρέφειας θα 

περιλαμβάνουν την πρόσκληση μελών ΔΕΠ και ερευνητών από Πανεπιστήμια ή 

Ερευνητικά Κέντρα της αλλοδαπής για την πραγματοποίηση διαλέξεων ή σύντομων 

σεμιναρίων (διά ζώσης ή διαδικτυακών). Τέλος, στην κατεύθυνση αυτή, 

περιλαμβάνονται επισκέψεις μελών ΔΕΠ/ΕΔΙΠ του Τμήματος σε Ιδρύματα της 

αλλοδαπής, είτε στο πλαίσιο του Προγράμματος ERASMUS+ είτε στο πλαίσιο άλλων 

συνεργασιών. (βλ. Πυλώνας IV., σημείο 1.4.)  

Με τις παραπάνω δράσεις, επιδιώκουμε να ενισχύσουμε την εξωστρέφεια του Τμήματος, 

προωθώντας τη διεθνή συνεργασία και την καινοτομία, με απώτερο στόχο την αναβάθμιση του 

ακαδημαϊκού του προφίλ και την προσέλκυση φοιτητών/τριών και κορυφαίων επιστημόνων από 

όλο τον κόσμο. 
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